.. .. e e . . . DOKUMAN NUM.: KP.05
SURDUREBILIRLIK POLITIKASI YAYINLANMA TARIHi: 23/12/2022
REVIZYON NUM.: 000

REVIZYON TARIHi: --/--/----

DAGITIM BiRiIMLERi:

POLITIKA / PAY KLASORU-YAYIN BiRiMi / KYS. BELGE KLASORU ISLAK iMZALI
DOKUMAN

HAZIRLANMIS HALDE;

KYS-CEVRE-iSG GENEL BELGELER: ISLAK iIMZALI DOKUMAN DUYURU
PANOLARI(X2)-KONTROLLU KOPYA

23.12.2022

Siirdiirebilirlik Politikamiz

Bu politikanin amaci, Omsa Metal (Sirket)’in ve musterilerinin is ve diger faaliyetlerine iliskin olumsuz cevresel,
ekonomik ve sosyal etkilerini dnlemeye veya asgari diizeye indirmeye, olumlu etkileri ise azami olgllere ylikseltmeye
yonelik temel ilke ve esaslari ortaya koymaktadir.

o Sirket, kuruldugu glinden bugline siirdlrilebilir kalkinmayl desteklemeye gayret ederek, vizyon ve
misyonuyla uyumlu bir sekilde slrdurilebilirlik performansini en st dizeye ¢ikarmayl amaglamaktadir. Bu
cercevede Ulke ekonomisine katkida bulunmayi gozeterek, faaliyetlerinin dogrudan veya dolayli, ekonomik,
cevresel, ekonomik ve sosyal etkilerini ilgili politikalari ile uyumlu bir sekilde Cevre Yonetim Sistemi
kapsaminda takip ederek yonetmektedir.

o Sirketin orta ve uzun vadeli stratejileri, tim paydaslarin beklentilerine uygun olarak hak ve menfaatleri ile
kamu yararini gozetecek sekilde kurgulanmaktadir.

o Tim faaliyetlerini yirirlukteki yasa ve diizenlemelere uyarak seffaf bir kurumsal yonetim anlayisi, strekli
iyilestirmeyi amaclayan biitlnsel bakis agisi ile ylirlitmektedir. Taraf beklentilerine uygun olarak etik davranisi
benimsemistir.

o En Oonemli sermayesi olan g¢alisanlarimizin memnuniyetlerini gozeterek insan haklarina saygih, adil ve esit
firsatlar sunan kapsayici bir ¢calisma ortami sunmakta, yasal mevzuat ve uygulamalar ¢ergevesinde saglik ve
glvenliklerini saglamak ve gelisimlerine surekli yatirim yapmak suretiyle ¢alisanlariyla uzun soluklu is iliskisi
surdiirmeyi hedeflemektedir. Kadin istihdamina destek vererek pozitif ayrimcilik yapmaktayiz.

o Iklim degisikligi ile miicadele cercevesinde risk ve firsatlari degerlendirirken, faaliyetlerinden kaynaklanan
dogrudan ve dolayh etkileri miimkiin olan en az diizeye indirmeye yénelik dnlemler alinmaktadir.

o Duslik karbon ekonomisine gegiste 6nemli rol oynayan yenilenebilir enerji, enerji verimliligi, kaynak
verimliligi, geri kazanim ve geri donlsiim projelerini desteklemeyi hedefleyerek, finanse edilen ekipmanlarin
daha temiz, daha gevre dostu, daha az atik olusturan ve daha verimli ekipmanlar olmasini gozetmektedir.

o  Satin alma islemlerinde sorumlu satin alma yaklasimi benimseyerek, hizmet aldig tedarikgilerin segciminde
adil, dirlst ve tarafsiz bir stireg yuritmektedir.

o  Surdurilebilirlik anlayisini tim deger zincirine yaymaya 6zen gostererek, tedarikgilerine, misterilerine ve
diger tim paydaglara insan haklarina saygili, sosyal adalete imkan veren, firsat esitligini gozeten
yaklagimlariyla 6rnek olarak bu konudaki biling ve farkindaliginin artmasini hedeflemektedir.

o  Risk yonetimini butlinctl bir yaklasimla tlim is slireclerine Entegre ederek hem finansal hem de finansal
olmayan risklerini degerlendirmektedir.

o  Surdurdlebilirlik performansini tim paydaglar ile seffaf iletisim kanallari araciligiyla paylasarak tim
paydaslarinin gorlis ve onerilerini dikkate almak suretiyle is yapis sekillerini ihtiyaca gbre goézden
gecirmektedir.
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